La literatura del Capital Humano: revision. Capioufiii)

iii. El capital humano en la literatura empirica del Crecimiento Econdmico.

iii.1. Introduccion.

Segun Schultz (1963), el estudio del capital humainece respuestas a tres
areas fundamentales de la economia: (i) el crentmieconémico, (ii) la estructura de
las retribuciones a la labor de las personas yuiiono, (iii) la distribucion personal del
ingreso. El primer punto se engloba dentro de lojgtivos de la macroeconomia,
mientras que los dos ultimos se hallan relacionadosnsideraciones de tipo micro.
Los trabajos mencionados al comienzo de esta oevisse preocupaban,
fundamentalmente, por estos dos ultimos puntofrdea empirica o0 mas bien a través
de una detallada estadistica descriptiva. Si béishun reconocimiento explicito de la
importancia de las habilidades humanas como fudateincremento del producto,
aquellos estudios se limitaban a la estimacionaddeterminacion de los salarios en

funcién de la educacion o al calculo de los retsrsabre la inversion en la misma.

Esta vertiente de la literatura, profundizada es isicios por Mincer (1958,
1962, 1974), Oaxaca (1973), Griliches (1977), Heakif1974, 1979) y Psacharopoulos
(1981), tuvo su resurgimiento a partir de los afi@genta a razén de dos causas. En
primer lugar, el nuevo y gran incremento en losrreis sobre la educacion en los
mercados laborales, fundamentalmente de Estadao&)ni la ampliacion en la brecha
de ingresos entre trabajadores calificados y nficaalos. En segundo lugar, parte del
interés se atribuye al renacimiento de la Teorla&Cdecimiento y a la busqueda de las
fuentes del incremento del producto con su nuevogee sobre el rol del capital

humano en el proceso de desarrollo (Card, 2001).

En la busqueda de los efectos causales de la édincsmbre las ganancias
laborales, Arias et al. (2001) y Tetaz (2006) igehon atributos tales como la
inteligencia entre sus variables explicativas, atkemte los niveles de escolarizacion.
Angrist y Krueger (1991) y Dancer y Rammohan (20@8)aron en consideracion la
importancia de los distintos semestres de nacimigr#l orden y caracteristicas de los
hermanos sobre el rendimiento de la educacion. 8gd®93), Blau y Kahn (1996) y

Del Rio et al. (2003) realizaron consideracionescecde las influencias familiares y de
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género en la determinacion de los retornos sobirevéasion en capital humano. Otros
autores han tenido en cuenta las influencias somi@enicas (Psacharopoulos y
Patrinos, 2004), los efectos externos causadoslgy@scolarizacion (Acemoglu y
Angrist, 2000) o hechos institucionales del ladolaleferta educativa (Card, 2001;

Tetaz, 2005), entre otras cosas.

Asimismo, ya sea por el propio interés de los itigadores o por la l6gica de la
ciencia (la escasez de datos, la falta de metoddogdecuadas para la correcta
estimacion o el mas reciente surgimiento de la i@eatel Crecimiento, base
fundamental de cualquier desarrollo econométricermahubieran hecho imposible
cualquier estimacioén anterior), lo cierto es quexamen de la bibliografia empirica del
capital humano como herramienta fundamental paracretimiento econdémico
comienza a ser materia de estudio a gran escalaalguma posterioridad. Dos
referencias iniciales son Jorgenson y Griliche§7)9quienes habian mostrado que una
sustancial parte del residuo de Solow podria setioelo por los cambios en la
cualidadde los factores; y Griliches (1973), quien proveyt estimacion bastante
acabada de la tasa social de retorno sobre lasioveen lyD. Por su parte, uno de los
primeros y mas citados autores ha sido Denison4(19985). Este autor hallé que el
incremento en los afios de escolarizacion entre 192982 explicaba alrededor del
25% del incremento del producto per capita en Bstddnidos durante ese mismo

periodo.

A partir de alli, la literatura empirica de ordeaaro ha avanzado enormemente,
no siendo ajena a controversias metodologicasoyaaudto diversos resultados en cuanto
a la relacién capital humano — crecimiento econémior tanto, en este capitulo se
intenta sintetizar los principales aportes en esliteria de acuerdo a las tres grandes
vertientes surgidas: las regresiomesss-country la contabilidad del crecimiento y las

estimaciones no paramétricas, expuestas en lomdpar2, 3 y 4, respectivamente.

%9 psacharopoulos y Patrinos (2002) llaman la atenaierca de la enorme disponibilidad existente de
tasas de retorno calculadas en base a las difera@®dologias. Lo cierto es que el enorme arsimnal
herramientas econométricas surgidas en los ultafios ha generado variados resultados y la necesidad
de utilizar criterios de selectividad a la horaedéablecer comparaciones. La discusion metodoldgica
ha ampliado enormemente, sobre la base de quedeoasiUnicamente los niveles de educacion
alcanzados para justificar las ganancias salanmddsia nublar las estimaciones de los retornosesiab
inversién en capital humano, dado que un sinfimat@bles adicionales actlian sobre la determinai@dn

las ganancias laborales, y sobre la existencieedgos de seleccién en las muestras utilizadasl@ara
calculos. Por supuesto, no es objetivo del preseigulo ahondar en tales discusiones.
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lii.2. Regresionesross-country

El enfoque de las regresiones de crecimienb@s-countrycentra el analisis en
la explicacion del crecimiento econémico como unacion del nivel inicial del
producto per capita y otras variables que detemamal nivel de producto de estado
estacionario de una economia. La mayoria de estadies toman de base el modelo
neoclasico ampliado desarrollado por Mankiwal (1992), en donde el nivel de estado
estacionario del producto dependera de la invergidncapital fisico, la tasa de
incremento de la poblacién, y la inversion en @gitmano. Los trabajos que siguen
esta literatura utilizan datos que describen, a kdnversion o la tasa de acumulacion
del capital humano (identificada, generalmente,ladasa de matriculacién escéfade
un nivel determinado), o bien stock de estado estacionario del capital humano
(medido, frecuentemente, por los afios promediosdelarizacion de una poblacion).
Las variaciones en los niveles iniciales de teagial@ntre paises suele modelarse como
un shockaleatorio y, por lo tanto, el nivel tecnologicpesado es el mismo para todos

ellos.

Robert Barro (1991) buscé establecer evidenciavarfae cuales eran las
principales fuentes del crecimiento de los pait@sexperiencia de 98 economias
sugirio que la inversion en educacion en 1960 (deegor las tasas de matriculacion)
habia sido una variable fundamental a la hora géoax los subsecuentes incrementos
del ingreso per cépita. Este famoso trabajo tamb@ntiuyé que el incremento del
producto per capita estaba negativamente relaciocad el nivel del producto per
capita inicial, con una medida de las distorsiatelsmercado, con la tasa de consumo
publico y guardaba una relacion no significativa ¢ inversion publica. Ademas, el
crecimiento estaba positivamente correlacionadowmmedida de la sustentabilidad
politica y los mayores niveles educativos guardasarecha relacion con menores tasas
de fertilidad y mayores ratios de capital — product

Mankiw et al (1992) establecieron, como se especificO antegate, que un

modelo de Solow-Swan ampliado proveeria una exieledescripcion del

0 La tasa de matriculacién o escolarizacién brutimeslacion entre el nimero de personas que cursan
un nivel educativo dado y el nimero de personad &t edad de encontrarse inscripto en dicho nivel.
Asimismo, la tasa de matriculacion o escolarizaciéta es la relacion entre la cantidad de persemas
edad de concurrir a un determinado nivel escolgue efectivamente concurren, y el ndmero total de
personas en edad de encontrarse matriculado em wiidl educativo.
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comportamiento de los paises. Ellos encontraron lgsetasas de ahorro y de

crecimiento poblacional afectaban al producto deraa en que el modelo predecia, y
que mas de la mitad de la variacion en el mismdagpsdr explicado por estas dos
variables de control. Sin embargo, aunque el model8olow-Swan era acertado en el
pronostico de la direccion de los cambios, no ereecto en cuanto a su magnitud. Los
valores reales eran mucho mayores que los prediobopda teoria, excepto que la

acumulacion de capital humano se considerara oheskiama forma que se consideraba la

acumulacion de capital fisico.

Islam (1995) reestim6 el modelo de Mankiw, RomaiNgil (1992) (MRW de
aqui en adelante) usando una medida referenstoek de capital humano: los afios
promedios de escolarizacién en la poblacion mago2%sl afios. Dividiendo la muestra
en periodos de 5 afos, realiz6 estimaciamress-sectiony de datos de panel. Las
primeras regresiones resultaron muy similares hddadas por Mankivet al (op. cit.).
La variable representativa del capital humano tabaltener un coeficiente positivo y
altamente significativo, y la tasa de participacit@h capital humano en la produccién
era similar. Sin embargo, los resultados obtenmiwda metodologia de datos de panel
mostraron importantes diferencias. En primer lugastockde capital humano perdia
significancia en la explicacién del crecimientogemwhs de mostrar una correlacion
negativa con la evolucion del producto. En segundar, la tasa de participacion del
capital humano resultaba mucho menor a la predinteriorment&. La conclusién de
Islam (1995) fue que el modelo MRW no era constst&on la consideracion de la

dimension temporal del capital humano.

Dinopoulos y Thompson (1999) introdujeron otra mdadde capital humano,
construyendo un indice que toma en cuenta lascianes de habilidades entre la
poblacién. Ademas, sugirieron la existencia deacawnes tecnoldgicas entre paises que
no son consideradas en un modelo del tipo MRWeglates son en parte, funcion del
capital humano de cada economia. Construyendo w@wvonumodelo, encontraron
evidencia suficiente para rechazar la hipotesispaEyreso técnico exégeno y no

dependiente de los niveles de capital humano.

Bernanke y Gilrkaynak (2001) también extendieronamdlisis de MRW
admitiendo una senda de crecimiento balanceadprdfesta de estos autores es que,

“l Los resultados, ademéas, mostraban una tasa deidsglode convergencia mucho mayor a la predicha
por Mankiwet al (op. cit.)
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si los determinantes del estado estacionario detlysto per capita son los que
describen, en dltima instancia, la variacion dermiltados entre paises, entonces la
inclusion de variables adicionales, tales comotésss de ahorro, deberian arrojar
resultados no significativos. La prediccion del lodMRW parecia sostenerse para
economias desarrolladas, pero no para el casoammtas en desarrollo. Aqui, las
tasas de crecimiento (balanceadas) se hallabaeruemte correlacionadas con las tasas
de ahorro y la tasa de formacion de capital hum&indoien ellos interpretaron estos
resultados como evidencia contraria al modelo @t que supone tasas de
crecimiento exdégenas, al mismo tiempo, podria seargumento a favor del modelo
MRW, dado que Bernanke y Girkaynak (2001) estadateando los determinantes
del estado estacionario en el caso de economias, rigsi como también los
determinantes de la senda de crecimiento hacia @istado en el caso de las economias
de medianos y bajos ingresos, las cuales aun kEgi@alen transicion. Estos autores
intentaron testear diferentes modelos de crecimjarilizando la misma metodologia.
En el caso de los modelos de Lucas-Uzawdyla evidencia es confusa, en particular

surgen ciertas inconsistencias cuando las tasalsateo se suponen endogenas.

Barro (1997, 2001) y Barro y Sala-i-Martin (2004mtién encontraron
significativas diferencias de los efectos sobreretimiento de la educacion segun sea
primaria o secundaria y corresponda a hombres ergsaijBarro y Sala-i-Martin (2004)
vieron que ektockde capital humano, medido por los afios promediestelaridad
alcanzados al inicio del periodo de analisis, seelaxionaba positivamente con los
posteriores incrementos del producto. Pero si seoteponia el indicador en afios de
escolarizacion segun nivel educativo primario yuseéario, el primero no mostraba
relevancia a la hora de analizar la evolucion detipcto. En general, en todos aquellos
trabajos se observo que el impacto de la educgmétiprimaria de los hombres tiene
un efecto positivo y significativo, mientras quergel caso de las mujeres es
significativo aunque muestra una correlacion nggatPara el caso de la educacion
primaria, el impacto de la poblacion masculina saddrcrecimiento es nulo, mientras
que el impacto de la poblacion femenina dependesidas tasas de fertilidad se

mantienen constantes o no.

Las estimaciones de Casali al. (1996) y Dowrick y Rogers (2002) arrojaron
resultados negativos y significativos respectoadeokrelacion entre la acumulacion de

capital humano (medido por las tasas de matricutade la escuela secundaria) y el
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crecimiento econémico, y una tasa de participad@rcapital fisico mucho mayor a los
valores convencionales aceptados, lo cual quitagato a la participacion del factor

humano en el proceso productivo.

Enfatizando el rol de la calidad educativa, EIi280@) realiz6 un estudio con
datos de panel y regresior@sss-countryen donde, ademas del capital humano inicial
se toman en cuenta como variables explicativasvdoables del gasto publico en
educacion, dos correspondientes a la razon alumnaiocente y una variable
representativa de los resultados de test internal@s. Sélo esta ultima variable resultd
significativa a la hora de explicar el crecimientdéa misma pierde relevancia en el caso
de los paises de mayores ingresos. Por supuestariddle correspondiente al capital

humano inicial contribuiria a explicar la evolucide la economia.

Ros (2003) ha ofrecido evidencia a favor de la oovergencia. Ademas, ha
reafirmado la idea de que un nivel inicial de @diumano es condicién necesaria pero
no suficiente para el crecimiento. Pareceria s&rimportante, asimismo, una inversion
sostenida en el capital humano que acompafie alegwode desarrollo que las
condiciones al inicio de dicho proceso. Si estaodussi, los modelos al estilo Lucas-
Uzawa arrojarian predicciones mas acertadas qumdakelos del tipo Nelson-Phelps.
Este analisis también permite suponer que lasatiféas de ingresos entre las distintas
economias del mundo estarian relacionadas coratalgecha existente en las tasas de
productividad. Los diferenciales en stiock de capital por trabajador y el nivel de
educacion de la fuerza laboral, a su vez, exphoald mayor parte de dichgap. La
aceleracion en la acumulacién de capital fisicoupnéino es la caracteristica que

distinguio a las economias ricas durante los aiiomles de su proceso de desarrollo.

Barro y Lee (2010) sefialaron que la escolarizagéta fuerza laboral posee un
efecto positivo y significativo sobre el ingresocioaal. Asimismo, tras evaluar los
retornos sobre los diferentes niveles educativeaeEg@aron que los mismos se muestran
negativos para el nivel primario (a pesar de sesigaificativos), y crecientemente
positivos para los niveles secundario y terciamostrando un diferencial salarial del
77% entre quienes han finalizado los niveles piimngrsecundario, y del 240% entre

guienes han concluido los niveles secundario yrsupe

En resumen, toda esta literatura incorpora alta&lagiumano como parte

integrante de la funcion de produccion. Mientras glgunos trabajos no dejaron dudas
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acerca de la correlacion positiva entre inversionstocks de conocimientos y
crecimiento econdmico, tales como Barro (1991), laret al (1992), Dibopoulos y
Thompson (1999) y Barro y Lee (2010) ; otros seDalauestionamientos acerca de
aquel resultado, ya sea a través de la considerat@dotra metodologia, como la
utilizacion de datos de panel en el caso de Isk885), o el uso de diferentes medidas
del capital humano como en los trabajo de Barr®@{12001) y Barro y Sala-i-Martin
(2004).

iii.3. La contabilidad del crecimiento

La metodologia de la contabilidad del crecimienideria contribucion de los
factores de la produccion al incremento del pragladrravés de un promedio ponderado
por las tasas de participacién de dichos factoresaeproduccion total. El residuo
resultante de la diferencia entre el producto yeal explicado por los modelos se
entendido como la contribucion al crecimiento ecolwémdel aumento en la
productividad total de los factores (PTF). Geneedita, estos trabajos asumen una
funcién de produccion del tipo Cobb Douglas, ystlcktotal de capital humano es
medido por el producto entre el capital humano tpaibajador y el nimero total de
trabajadores. Disponiendo de datos acerca dedas the crecimiento del producto y de
los inputs ademas de las tasas de participacion de losdttes factores, se estima el
incremento de la PTF y se observa de qué manenagué& magnitud contribuye cada
uno de estos a su incremento. Una forma alternatipane que la PTF es una funcion
del stock de capital humano, que suele modelarse de forneallipara fines de

estimacion.

Benhabib y Spiegel (1994) mostraron que la estiomadel cambio en los afios
promedio de educacién era un determinante insagmife del crecimiento del producto,
ya sea que se consideren distintas fuentes de patasl capital humano o diferentes
especificaciones (este seria el caso de las regessiross-country. Su sugerencia fue
que el papel del capital humano no es campaoit directo en la funcidén de produccion,
sino que su contribucion se determina, indirectdeem través del crecimiento de la

PTF. Modelando entonces el progreso técnico comoida del capital humano, y el
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crecimiento econémico como funcion del progresaoité; hallaron que el capital

humano se encuentra fuerte y positivamente coroglado con la evolucion de la PTF.

Segun Stengos y Savvides (2009), la contribucioh cdgital humano al
crecimiento de la PTF en Benhabib y Spiegel (1982ha en dos sentidos: por un lado,
hay un efectocatch-up en donde los paises mas atrasados aprovecharan
incorporacion de tecnologia foranea bajo mayoradim@entos debidos a la escasez,
aproximandose al nivel tecnoldgico de las econotidases; por otro lado, se describe
un efecto de crecimiento enddgeno, que es infladocpor el ritmo al cual puede
adaptarse o imitarse la nueva tecnologia. En tdldse la correlacion positiva entre la
acumulacion de conocimientos y el incremento d®T& podria verse exagerado a
menos que se controle por el efecto de alcancatah-up Ademas, muestran que si
bien todos los paises deberian tender asintétidengeta misma tasa de crecimiento
(dada por el incremento de la PTF del pais liddeenologia), el periodo de transicion

podria ser extremadamente largo.

En un estudio posterior, Benhabib y Spiegel (2@35)maron una especificacion
mas general para la expresion de la tasa de cestiondle la productividad, permitiendo
diferentes formas funcionales. Los autores mosirajoe puede calcularse el valor
critico del capital humano por debajo del cualasatde crecimiento de la TPF de un
pais divergira de la tasa de crecimiento de laymiddad del pais lidéf. De los 85
paises de su muestra, 27 de ellos se encontrabatelpajo del nivel critico en el afo
1960. Al mismo tiempo, 22 economias de las 27 aed@al experimentaron menores
incrementos en la productividad que Estados Unldosconomia tomada como “lider”
en sus calculos) en los afios subsiguientes. Peaoepaio 1995, sblo 4 economias se

encontraban por debajo del nivel critico o umbeatdpital humano.

Young (1995) examind la performance de crecimiaigdos llamados Tigres
Asidticos, estableciendo que la mayor cantidad deital humano adquirido
incrementaba la tasa de crecimiento de la fuerza tddajo efectiva en
aproximadamente un 1%. EIl rapido crecimiento desegtises se deberia, luego, a la
rapida acumulacion de factores (incluido el trabefectivo) antes que al rapido

incremento de la PTF, como habian argumentadoiestadteriores.

2 Benhabib y Spiegel (op. cit.) concluyeron que Vefores umbrales de educacién para que un pais
pobre pueda, en el largo plazo, alcanzar a unrgai€ran de un promedio de afios de escolarizat@on
1.79 para el afio 1960 y de 1.95 para el afio 1995.
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Pritchett (2001), siguiendo a Benhabib y Spieg@8&), modificd el supuesto de
igualacion del nivel de capital humano de las pwsoa los afios promedio de
educacion, asemejandolo al valor descontado deit@apsalarial que un trabajador
educado recibe en comparacion con un trabajadorcaliicado. Los resultados
mostraron un coeficiente negativo y significativarg esta medida de capital humano.
Mas alla de la interpretacion en términos teériebgutor sugiere tres explicaciones a
la evidencia contradictoria acerca de sus hallaagusel macro y la evidencia empirica
a nivel micro, arrojada por la mayoria de los eswde tipo mincerianos. En primer
lugar, la educacion podria ser una actividad delyjeva beneficios personales pero
réditos nulos a nivel agregado o, incluso, tenex contribucién social negativa. En
segundo lugar, un lento crecimiento en la demararpbajadores educados podria
haber resultado en un exceso de oferta de capitadaeional y bajos retornos a la
educacioén. Por ultimo, el sistema educacional jpoalpi traducir una mayor cantidad de
afos de escolaridad en mejoras de las capacidesthscpvas.

Temple (2001) volvié a estimar el modelo de Benbaypi Spiegel (1994),
siguiendo la misma base de datos. Este autor Atidizmisma metodologia que los
autores (minimos cuadrados ordinarios) y la metmial de minimos cuadrados
recortados (MCR). Esta ultima permite que el modsta estimado enddégenamente
sobre el rango de observaciones que posee megte ajdediante la comparacion de las
dos estimaciones puede reconocerse sbldlers poseen una importante influencia
sobre la muestra, empafando los resultados paresil de las observaciones. Los
resultados de una gran influencia por parte déaseybservaciones, llevaron a Temple
(2001) a cuestionar las implicancias del métodtadmntabilidad del crecimiento y el
supuesto implicito de mayores retornos de la ediiwa@ bajos niveles de
escolarizacion. En una nueva estimacion, encuepuieael coeficiente que acompafa a
la variable “capital humano” posee signo positivesysignificativo, aunque se reduce
notablemente al utilizar la metodologia de MCR.

Papageorgiou (2003) combiné la formulacion teddebmodelo de Benahbib y
Spiegel (1994) con el modelo de Romer (1990), chtoiendo el capital humano tanto
como un factor de la produccion de forma directema indirectamente a través de la
PTF. Estimo, asi, tres especificaciones distintes en la cual no distinguia entre
diferentes tipos de capital humano y otras dosasrcliales distinguia entre el capital

humano utilizado para la produccion de bienes émal aquel que es dedicado a la

74



La literatura del Capital Humano: revision. Capioufiii)

obtencion de tecnologia. El primero, era medido pms afios promedio de
escolarizacion de nivel primario, cuya contribuciga reflejaba mayormente en la
produccion de bienes primarios; mientras que eursdg era medido por los afios
promedio de educacion post-primaria, la cual pareontribuir principalmente en los
procesos de innovacién y adopcién de tecnologénéa. Por supuesto,stbcktotal de
capital humano era la suma de los dos indicad@ie&iendo la muestra de 80 paises
en tres grupos de acuerdo a los niveles de ingesoontro que en el grupo de
economias mas ricas la contribucion del capitaldnorera de gran importancia en la
explicacion de los incrementos de la PTF, tantolasninnovaciones como en los
procesos de imitacion, pero de insignificancia tieda en la explicacion de la
produccion de bienes finales. Para el grupo deepaisas pobres, sin embargo, el
capital humano era un elemento fundamental a la Herexplicar la produccion de
bienes finales y de relevancia para entender losegps de imitacion dentro de la
evolucion de la PTF, pero no parecia cumplir ursignificativo en la promocion de los

procesos de innovacion.

En la misma linea de discusion acerca de la retéwade considerar los
diferentes tipos de capital humano, se encuentrmmd®&bussche, Aghion y Meghir
(2006). Los autores argumentaron que la contribudi@ los conocimientos al
incremento de la productividad no depende solonu@hto del capital humano, sino
también de la composicion entre trabajo calificgdoo calificado. Si la composicion
del capital humano tiene un efecto diferencial earcrecimiento y tal efecto depende
de cuan lejos se encuentre un pais de su fromtemalbgica, un incremento del capital
humano total podria no significar aumentos en edpcto. Identificaron capital
humano de baja calificacion o no calificado com® hioveles de educacion primaria y
secundaria, y capital humano de alta calificacioma los niveles post-secundarios de
estudio. Sus estimaciones arrojaron como resultadalto impacto del capital humano
calificado en aquellos paises que se encuentradejpdsde la frontera tecnoldgica. Sin
embrago, y en alusion al efecto convergencia waxdd, cabe aclarar que los autores
utilizaron solo una muestra conformada por paise€M por lo que los resultados

hacen referencia a economias mas o menos homogéneas

Coe y Helpman (1995) y Caat al. (2008) introdujeron la interaccién entre el
capital humano y la inversion extranjera directatidada a investigacion y desarrollo,

asumiendo que un pais asimilara mejor la tecnolfagénea si posee poblacion mas
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calificada. El efecto total de la escolarizacion mssitivo y significativo en el
incremento de la PTF, sin embargo, no puede assgugue facilite la difusiéon

tecnolégicé®.

Como puede verse, en el caso de las regresionemdats mediante el método
de la contabilidad del crecimiento, los resultadasipoco se muestran de forma
concluyente a lo largo de las diferentes aproxiorees. Esta literatura empirica, al
igual que las estimacion&soss-country se basan en especificaciones econométricas
lineales. Asi, toda una nueva serie de trabajosustenta en los ultimos desarrollos
tedricos de no linealidades y efectos umbral paradnstruccion de modelos no
paramétricos y semi-parameétricos. Mientras quan¢aBinealidades en los procesos de
convergencia han sido estudiados (ver, por ejen@i@h, 1996), el andlisis de las
relaciones no lineales entre el capital humano gretimiento econdmico es mas

reciente.

iii.4. Estimaciones no paramétricas

Uno de los primero trabajos en esta area fue Dyrlahnson (1995), quienes se
basaron en los adelantos tedricos de Azariadisayddr (1990). Segun estos autores, los
rendimientos de la inversion en capital varian deeedo al nivel de ingreso de la
economia. Utilizando la metodologia de arbol deasignes, dividieron la muestra de
paises en cuatro subgrupos de acuerdo a su nieial itke ingreso y a la tasa inicial de
escolarizacion, y encontraron sustanciales diféasren los coeficientes estimados para
las tasas de escolarizacion secundaria como vareaglicativa del crecimiento. Los
mismos son insignificantes para dos de los grupogaises y positivas y significativas
para los dos restantes, y en estos ultimos, tressv@as grande en magnitud para los

paises de ingresos medios que las economias @sasgaltos.

Utilizando otra metodologia, Liu y Stengos (1986hfirmaron este resultado,
pero extendiendo el estudio de la siguiente mamarentras que Durlauf y Johnson

(1995) identificaron grupos homogéneos de paisasiasdo que la contribucion del

43 El autor incorpora un término de interaccion et afios promedios de educacion y la inversion
extranjera directa en investigacion y desarrollocdeficiente estimado para dicha variable fueigacs
negativo y no significativo.

76



La literatura del Capital Humano: revision. Capioufiii)

capital humano en el crecimiento econémico es ksmaipara todos dentro de cada
subgrupo, el trabajo de Liu y Stengos (1999) pedniat variacion del efecto del capital
humano sobre el crecimiento, no solo a través diesttos paises, sino también a través
del tiempo medido en décadas. Ademas, asumierow lenealidad para dos de los
componentes del modelo: las tasas de matriculasé@undaria y el nivel inicial de
producto per capita. Ellos estimaron modelos deeg@n semi-paramétricos en donde
variables, tales como el capital fisico, si asunm@nrelacion lineal con la evolucion del
producto per capita, mientras que la relacion doasovariables explicativas, como el

capital humano, no pueden ser representadas paiGanétnte.

Kalaitzidakis et al. (2001) se encuentra en esta misma linea de drabaj
Empleando una amplia variedad de medidas de calpitalano, encontraron una
correlacion positiva entre los niveles de escad&iin masculina y el crecimiento en
aquellas economias de altos niveles de capital hor()g en general, altos ingresos).
Por otra parte, los ratios de escolarizacion fenmseparecian relacionarse positivamente
con el crecimiento a bajos niveles de capital huungero mostrando un efecto
negativo en el caso de paises mas desarrolladesautores sugirieron que esto ultimo
podria estar relacionado al funcionamiento del adwclaboral en los paises de alto
desarrollo tecnolégico, en donde el mayor nivel ée@ucacion femenino no
necesariamente se traduciria en oportunidades gdie@smmejor remunerados. Ademas,
mostraron que la educacion post-primaria guardareiaaion significativa y positiva a
altos niveles de capital humano, y que la educapidmaria exhibia una relacién
positiva y de gran magnitud en paises de bajog$ogr mientras que volvia a mostrar
una relacién lineal respecto del crecimiento ecanéma partir de niveles medios de

desarrollo.

Mamuneas et al. (2006), utilizando también técnicas semi-pararoassi
construyen un indice para la PTF y concluyen queagital humano contribuye al
crecimiento de la misma de formas diversas de douetos paises y a los periodos de
tiempo considerados para un mismo pais. Estimaadoelasticidades del capital
humano respecto del producto, observan que los resy@lores corresponden a las

economias con orientacion “hacia fuera” en térmownerciales.

Stengos y Kottaridi (2008), introducen la inversiéxtranjera directa (IED)
como variable explicativa adicional que no guardeaion lineal con el producto.

Ademas de verificar, una vez mas, la no linealigiattle el capital humano y el producto
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per capita inicial, constatan la relacion positilala IEDcondicionala los niveles de
capital humano. Cuando la IED es analizada paslaj sambién guarda una relaciéon no
lineal respecto del crecimiento econémico. Los mstaoncluyen que existen umbrales
de capital humano a partir de los cuales la IEDIlacgpositivamente sobre la

performance de los paises.

En general, todos estos trabajos plantean quéaleide que guarda el desarrollo
econdmico con el capital humano no puede ser defiaipartir de un unico coeficiente,
sino que la correlacion mostrada entre estas doeables diferira dependiendo de la
experiencia de crecimiento de los paises y de wal mie capital humano en un
momento dado del tiempo. Mas aun, dependiendo dastade desarrollo en que se
encuentren las economias, las diferentes defiresiole capital humano y los conceptos
tomados en cuenta para su cuantificacion arrojegdnltados diversos al evaluar su

poder explicativo del fenédmeno de crecimiento.

iii.5. Consideraciones finales.

Si bien en un primer momento la relacion positwvdre crecimiento y capital
humano parecia irrefutable, el descubrimiento devas técnicas econométricas, de
nuevos paquetes informaticos y el mejoramientaaddases de datos, arrojaron ciertas
sospechas sobre aquel resultado. Los nuevos estediaoncordancia con la literatura
tedrica de trampas de pobreza, han mostrado goedesion en educacion se relaciona
positivamente con el crecimiento econémico bajot@secondiciones, y que la relacion

entre estas dos variables no seria lineal.

Sin dudas, el campo de estudio es aun muy anipdichecho, esta revision no
pretendié bajo ningun punto de vista ser taxatiees referencias son aun mucho mas
amplias que las brindadas en la presente tesisultiasas criticas provenientes desde
los recientes desarrollos empiricos abren el pamoral establecimiento de nuevas
hipotesis y desarrollos analiticos que puedan wstesto a la relacion capital humano —

crecimiento econdmico.

Como se mostrd en la introduccién de este capitndps desarrollos de orden
micro también ha habido cambios y perfeccionamgntolas metodologias de trabajo.

Es de esperar que este camino de refutacionesnciado de nuevas hipotesis sea el
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recorrido que siga cualquier ciencia en post denzaaen sus descubrimientos. Pero,
mas alla de tales discusiones, seria relevanteendefse en tecnicismos excesivos,
olvidando que “la capacidad productiva de los sén@manos es ahora mucho mas

grande que todas las demas formas de riqueza’j\{S&wultz, 1961).
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